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Ausbildung zur

Bist Du ein Karrierestarter?

%

Das bieten wir
Attraktive Vergütung* 1. Lehrjahr 1.323 €,  
2. Lehrjahr 1.470 €, 3. Lehrjahr 1.575 € pro 
Monat plus Zuschläge
26 Tage Urlaub plus zwei  
Nichtarbeitstage am 24. + 31. Dezember

Dienstkleidung und Wäscheservice

Praxisanleiter*innen direkt in den  
Einrichtungen + Prüfungscoaching

Das wünschen wir uns
 � aufgeschlossene, wissbegierige, hilfsbereite und  
	 motivierte	Teamplayer

 � Interesse und Freude an der Arbeit mit Menschen  
 (Empathie, Teamfähigkeit, Stresstoleranz u.a.)

 � idealerweise	erste	Erfahrungen	in	der	Pflege	(Praktika,	 
 Freiwilligendienst etc.)

Ausbildung ausschließlich im  
Stadtgebiet Chemnitz

Übernahmemöglichkeit nach erfolgreichem  
Abschluss

Vergünstigungen	im	Rahmen	von	Mitarbeiter-
angeboten	des	Konzernverbundes

Mehr Informationen und Kontakt Bewerbungen
Detaillierte Informationen zur Ausbildung  
gibt es auf unserer Internetseite:  
heimggmbh.de/karriere/berufsausbildung

Per E-Mail mit PDF und der Referenz 
„2025-Azubi“ an bewerbung@heimggmbh.de 
oder über den hier abgebildeten QR-Code

Die HEIM gemeinnützige GmbH ist eines der größ-
ten Chemnitzer Unternehmen im Gesundheits- und 
Sozialwesen. Über 700 Mitarbeitende setzen sich 
täglich	für	das	Wohl	der	uns	anvertrauten	 
Menschen ein.

Deine Voraussetzungen
 � Realschulabschluss oder Hauptschlussabschluss mit  

 mind. 2-jähriger Berufsbausbildung   
	 (alle	Einstiegsmöglichkeiten	findest	Du	unter	 
 heimggmbh.de/karriere/berufsausbildung QR-Code  
 siehe unten)

 � bei fremdsprachigen Bewerber*innen:  
	 Deutsch-Kenntnisse	auf	B2-Niveau

(m/w/d)

Mit	der	Abgabe	der	Bewerbung	wird	eine	Speicherung	der	personenbezogenen	Daten	während	des	Stellenausschreibungsverfahrens	vorgenommen.	Nähere	Informationen	zur	Nutzung	und	Verarbeitung	Ihrer	personenbezo-
genen	Daten	finden	Sie	unter	https://heimggmbh.de/stellenangebote	Vorsorglich	weisen	wir	darauf	hin,	dass	für	evtl.	im	Bewerbungsprozess	anfallende	Kosten	(z.B.	Sach-	u.	Reisekosten,	Kosten	für	behördliche	Verfahren,	wie	
Zeugnisübersetzungen, Beglaubigungen, Anerkennung und Visum) nicht übernommen werden. Bewerbungsunterlagen werden nach Vorlage eines frankierten Rückumschlags zurückgesandt.

*gültig ab dem 1. Januar 2025


