Flr unsere stationdre Pflegeeinrichtung in Chemnitz - Glésa suchen wir fiir den Einsatz im
administrativen sowie anteilig auch im Schicht-Dienst in Vollzeit oder Teilzeit ab sofort eine

Stellvertretende Pflegedienstleitung (w/m/d)

lhre Aufgaben und Herausforderungen:

) Umsetzung und Weiterentwicklung des Einrichtungskonzeptes der Pflegeinrichtung

) Koordination, Anleitung und Motivation der Mitarbeiter der Pflegeeinrichtung

] Ausbau und Umsetzung der hohen fachlichen, qualitativen und hygienischen Standards

Ll Personaleinsatz- und Dienstplanung in der stationaren Pflege

Ll Sicherstellung einer hohen Pflege- und Lebensqualitdt unserer Bewohner

Ll Durchfiihrung qualitatssichernder Manahmen und Mitwirkung im Rahmen unseres
Qualitatsmanagements

= Vollumfingliche Ubernahme der Aufgaben der PDL wihrend deren Abwesenheiten

= Enge Zusammenarbeit mit Arzten, Behérden und externen Kooperationspartnern

Das wiinschen wir uns von lhnen:

Fachliche Kompetenzen:

Ll abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft (w/m/d)

Ll Bereitschaft zur zeitnahen Weiterbildung zur Pflegefachkraft fir Leitungsaufgaben in
Pflegeeinrichtungen, Leitungserfahrungen als Wohnbereichs- oder Teamleitung

Ll Erfahrungen in der Arbeit mit pflegebedirftigen Menschen, mit Menschen mit
Behinderung, Erfahrungen im professionellen Umgang mit Suchterkrankten

= Erfahrung im Umgang mit der Telemedizin und Kenntnisse in MS Office (Word, Excel)/EDV-
gestitzte Pflegedokumentation und betriebswirtschaftliche Kenntnisse

= Leitungserfahrungen als Wohnbereichs- oder Teamleitung

= Erfahrungen in der Lang- und Kurzzeit- und Verhinderungspflege

= Erfahrung und anwendungsbereite Kenntnisse im Hygienemanagement, der Organisation
von Arbeitsabldufen und der Dienstplanung

] Kenntnis und Erfahrung im Pflegedokumentationssystem SIS

Persénliche Kompetenzen:

= wertschdtzender und ausgepragter empathischer Fihrungsstil

= selbstdndige, sorgfaltige, strukturierte, service- und l6sungsorientierte Arbeitsweise

= Konflikt- und Kooperationsfihigkeit sowie Durchsetzungs- und Uberzeugungskraft

] hohes MaR an Leistungsbereitschaft, gute Kommunikationsfahigkeit

Das kdnnen Sie von uns erwarten:

] Grundvergltung nach Haustarif Heim/ver.di

. min. 30 Tage Urlaub (Zusatzurlaub bei entsprechendem Schichteinsatz) plus 2 betriebliche
Nichtarbeitstage (24. und 31.12.)

. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

. Zuschuss flr Kinderbetreuung

] Pramien fur Betriebsjubilden

] arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge

Ll Moglichkeit zur Entgeltumwandlung

. zahlreiche Verglinstigungen im Rahmen von Mitarbeiterangeboten des Konzernverbunds
(corporate benefits & Mitarbeiterapotheke)

. Moglichkeit zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen

Wir bieten lhnen die Chance, lhre Erfahrungen, lhr Wissen und lhre Ideen einzubringen. Sie
haben vielfaltige und kontinuierliche Entwicklungsmoglichkeiten.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung online, per E-Mail (PDF) oder per Post mit der Referenznummer
2024-PDL stellv. TH.

HEIM gemeinniitzige GmbH

Ressortleiterin Personal und Organisation:

Michaela Hertrampf

Lichtenauer Weg 1 bewerbung@heimggmbh.de

09114 Chemnitz www.heimggmbh.de | 0371 47100-0

Mit der Abgabe der Bewerbung wird eine Speicherung der personenbezogenen Daten wéhrend des Stellenausschreibungsverfahrens vorgenommen. Néhere
Informationen zur Nutzung und Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten finden Sie unter https://heimggmbh.de/stellenangebote

Im Rahmen der Bewerbergesprache werden keine Fahrtkosten erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nach Vorlage eines frankierten Ruckumschlags
zuriickgesandt.
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